
Im Ministerium für Wirtschaft, Handwerk und Tourismus Baden-Württemberg ist im Bereich
Kommunikation und Medien ab dem 13.11.2026 eine Stelle als Videografin / Videograf (w/m/d) für
Social Media und digitale Kommunikation (w/m/d) zu besetzen.

Das Wirtschaftsministerium ist verantwortlich für die Wirtschaftspolitik des Landes. Bei uns
arbeiten über 430 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Hauptsitz befindet sich im Neuen Schloss.
Zu unserem Aufgabenbereich gehören unter anderem die Förderung der Wirtschaft, insbesondere
der mittelständischen Wirtschaft, sowie der wirtschaftsnahen Forschung. Unsere Aufgaben sind
global bis regional. Wir bringen den Wirtschaftsstandort Baden-Württemberg international voran
und kümmern uns zugleich um den Handwerksbetrieb vor der Tür.

Videografin / Videograf (w/m/d) für Social Media und digitale Kommunikation
(w/m/d) (1082)

(befristete Beschäftigung bis zum 12.11.2027 in Entgeltgruppe 11 TV-L in grundsätzlich teilbarer
Vollzeit)

Das Wirtschaftsministerium Baden-Württemberg ist verantwortlich für die Wirtschaftspolitik des
Landes. Bei uns arbeiten über 430 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Hauptsitz befindet sich im
Neuen Schloss. Zu unserem Aufgabenbereich gehören unter anderem die Förderung der
Wirtschaft, insbesondere der mittelständischen Wirtschaft, sowie der wirtschaftsnahen Forschung.
Unsere Aufgaben sind global bis regional. Wir bringen den Wirtschaftsstandort Baden-
Württemberg international voran und kümmern uns zugleich um den Handwerksbetrieb vor der Tür.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil: Wir bieten:

Konzeption, Planung und Umsetzung von Bewegtbildformaten für die Social-Media-Kanäle des
Ministeriums.

■

Begleitung der Hausspitze bei Terminen, Veranstaltungen, Presseterminen und Reisen mit der
Kamera.

■

Produktion von Interviews, Statements, Reportagen und weiteren Videoformaten für die
digitale Kommunikation.

■

Eigenständige Durchführung von Dreharbeiten einschließlich Bild-, Licht- und Tonaufnahmen.■

Schnitt, Nachbearbeitung und Veröffentlichung von Videoinhalten für unterschiedliche digitale
Plattformen.

■

Entwicklung kreativer und zielgruppengerechter Videoformate für Instagram, LinkedIn,
YouTube, TikTok und weitere Kanäle.

■

Beratung der Fachabteilungen bei der Konzeption und Umsetzung von Bewegtbildprojekten.■

Beobachtung aktueller Entwicklungen und Trends im Bereich Social Media und digitale
Kommunikation.

■

Betreuung und Weiterentwicklung der technischen Ausstattung für die Videoproduktion.■

Abgeschlossenes Hochschulstudium
(Bachelor oder Diplom FH) im Bereich
Medienproduktion, Film, Medien- und
Kommunikationswissenschaften,
Mediendesign, Digitale Medien oder einer
vergleichbaren Fachrichtung.

■ Beschäftigung in einem befristeten
Arbeitsverhältnis in Entgeltgruppe 11 TV-L

■

Strukturierte Einarbeitung mit
Patensystem

■

Vereinbarkeit von Beruf und Familie■

Flexible Arbeitszeiten und
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

■



Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt – und kommen in unser Team!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf, Kopien der Schul-, und Arbeitszeugnisse,
dienstliche Beurteilungen, Fortbildungsnachweise, ggfs. Nachweis über die Schwerbehinderung
bzw. Gleichstellung etc.).

07.08.2026

Hinweise und Kontakt:

Mehrjährige praktische Erfahrung in der
Videoproduktion, idealerweise für Social-
Media-Kanäle, Unternehmen, Agenturen
oder öffentliche Institutionen.

■

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit
professioneller Kamera-, Licht- und
Tontechnik.

■

Sicherer Umgang mit gängiger Software
zur Video- und Audiobearbeitung (ins-
besondere Adobe Premiere Pro, After
Effects, DaVinci Resolve oder
vergleichbare Programme).

■

Ausgeprägtes Gespür für visuelles
Storytelling, Bildsprache und
zielgruppengerechte Kommunikation.

■

Sehr gute Kenntnisse aktueller Social-
Media-Plattformen und deren
Anforderungen an Bewegtbildformate.

■

Hohe Kreativität, Eigeninitiative und
Organisationsfähigkeit.

■

Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen
außerhalb der üblichen Arbeitszeiten bei
Veranstaltungen und Terminen der
Hausspitze.

■

Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie ein
sicheres und professionelles Auftreten.

■

Erfahrungen im Pressebereich,
vorzugsweise im
politisch/parlamentarischen Raum bzw. im
öffentlichen Dienst sind von Vorteil.

■

Attraktive Regelung für mobiles Arbeiten■

Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem
JobTicket BW und JobBike BW

■

Umfangreiches Fortbildungsangebot■

Umfassendes Gesundheitsmanagement■

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdrücklich begrüßt. Sie werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier.

■

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht.■

Bei einer Stelle handelt sich um eine Vollzeittätigkeit, die jedoch grundsätzlich teilbar ist.
Voraussetzung ist, dass die Bewerbungslage eine Besetzung im Tandem ermöglicht.

■

Fragen zum Tätigkeitsfeld beantwortet Ihnen gerne Herr Dr. Schulz (Telefon 0711/123-2859).■

Informationen über das Ministerium für Wirtschaft, Handwerk und Tourismus Baden-
Württemberg erhalten Sie unter https://wm.baden-wuerttemberg.de.

■

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 07.08.2026 über das Online-Bewerbungsformular

■

https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/service/wirtschaftsministerium-als-arbeitgeber/bewerben-mit-behinderung/
http://www.wm.baden-wuerttemberg.de/
https://stelle.pro/jobposting/4a12872db88ccc412ac94ec8161a7678c70fff990


Informationen zur Datenerhebung und –verarbeitung und zur Meldestelle nach dem
Hinweisgeberschutzgesetz finden Sie hier.

■

https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/karriere/wir-als-arbeitgeber/informationen-zur-datenverarbeitung

