Part of THE LAND

Im Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Baden-Wirttemberg ist in der Abteilung 4
(Mittelstand und Tourismus) im Referat 42 (Kammern und Bdrse) im Rahmen einer
Elternzeitvertretung baldmdglichst folgende Stelle zu besetzen:

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d) des gehobenen Dienstes (1083)

(im Wege einer Elternzeitvertretung in EG 11 TV-L oder im Rahmen einer Abordnung mit
Bezugetbernahme bis 30.09.2027 in Teilzeit mit 75 %)

Das Wirtschaftsministerium Baden-Wiurttemberg ist verantwortlich fur die Wirtschaftspolitik des
Landes. Bei uns arbeiten tber 450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Hauptsitz befindet sich im
Neuen Schloss. Zu unserem Aufgabenbereich gehéren unter anderem die Férderung der
Wirtschaft, insbesondere der mittelstdndischen Wirtschaft, sowie der wirtschaftsnahen Forschung.
Unsere Aufgaben sind global bis regional. Wir bringen den Wirtschaftsstandort Baden-
Wirttemberg international voran und kiimmern uns zugleich um den Handwerksbetrieb vor der Tur.

Thre Aufgaben:
= Sie sind Ansprechpartner fir das Schornsteinfegerhandwerk und fir Birgerinnen und Birger.

= Sie sind als oberste Schornsteinfegeraufsicht des Landes zustandig fir die Auslegung der im
Schornsteinfegerrecht einschléagigen Rechtsvorschriften.

= Sie erarbeiten Stellungnahmen fur Bundesratsverfahren und fir den Landtag im
Schornsteinfeger- und Wirtschaftspriferwesen.

= Sie erstellen Redebeitrage und GruBworte fir die Hausspitze zum Schornsteinfeger- und
Wirtschaftspriferwesen.

Anderungen im Stellenzuschnitt bleiben vorbehalten.

Ihr Profil: Wir bieten:

= Sie haben die Laufbahnprifung in der = Beschéaftigung in einem bis 30.09.2027
Laufbahn des gehobenen allgemeinen befristeten Arbeitsverhéltnisin EG 11 TV-L
Verwaltungsdienstes, des gehobenen oder Abordnung mit Bezligelbernahme in
Dienstes in der Allgemeinen Teilzeit mit 75 %
Finanzverwaltung oder des gehobenen = Strukturierte Einarbeitung mit
Dienstes der Steuerverwaltung erfolgreich Patensystem
abgelegt.

= Vereinbarkeit von Beruf und Familie
= Sie haben Freude am konzeptionellen

Arbeiten und an rechtlicher Gestaltung.

n Flexible Arbeitszeiten und familien-

freundliche Arbeitszeitmodelle
= Sie verflugen Uber gute 6ffentlich-

rechtliche Kenntnisse und gestalten gerne
komplexe rechtliche Zusammenhéange.

» Attraktive Regelung flir mobiles Arbeiten

= Unterstitzung lhrer Mobilitédt mit dem
JobTicket BW und JobBike BW

= |hr Auftreten ist sicher und lberzeugend, ) ]
= Umfangreiches Fortbildungsangebot

Ihre mindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit ist sehr gut. = Umfassendes Gesundheitsmanagement

= Sie sind flexibel und belastbar und
arbeiten gerne selbstandig.

= Sie arbeiten gerne blrgernah und haben
ein gutes Verstandnis von wirtschaftlichen
Zusammenhangen.



Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich jetzt - und kommen in unser Team!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit |hren vollstandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf, Kopien der Schul-, und Arbeitszeugnisse,
dienstliche Beurteilungen, Fortbildungsnachweise, ggfs. Nachweis tUber die Schwerbehinderung
bzw. Gleichstellung etc.) bis zum

13.03.2026

Hinweise und Kontakt:

= Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdrlcklich begrif3t. Sie werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier.

= Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht.

» Fragen zum Tatigkeitsfeld beantwortet Ihnen gerne Ihnen gerne Frau von Cube (Telefon
0711/123- 2113).

= Informationen Uber das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Baden-Wirttemberg
erhalten Sie unter https://wm.baden-wuerttemberg.de.

= Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung mit lhren vollstdndigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen Uber das Online-Bewerbungsformular.

= Informationen zur Datenerhebung und —verarbeitung und zur Meldestelle nach dem
Hinweisgeberschutzgesetz finden Sie hier.
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https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/karriere/wir-als-arbeitgeber/bewerben-mit-behinderung
http://www.wm.baden-wuerttemberg.de/
https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/karriere/wir-als-arbeitgeber/informationen-zur-datenverarbeitung

