3R Baden-Wiirttemberg
IR Staatsministerium
SR

Stellenausschreibung

Im Staatsministerium ist bei Abteilung Il, Referat 23 — Landesmarketing, Veranstaltungen — zum
nachstmoglichen Zeitpunkt der Dienstposten einer/eines

Referentin/Referent (w/m/d) Landesmarketing
Beschaftigungsumfang 100 %
(Kennziffer 23_31)

befristet bis 31.12.2029 zu besetzen.
Informationen zum Staatsministerium finden Sie hier.

Ihre Aufgaben:

Das Referat 23 des Staatsministeriums ist zustandiges Fachreferat fir die Dachmarke Baden-
Wirttemberg sowie die Kampagnenmarke THE LAND. Mit THE LAND soll der Standort Baden-
Wirttemberg national und international als Sehnsuchtsort positioniert, Fachkrafte weltweit
angesprochen sowie die Menschen und Unternehmen in Baden-Wirttemberg integriert werden.

Die Tatigkeit erstreckt sich im Wesentlichen auf folgende Arbeiten innerhalb dieser Aufgabenfelder:
Verantwortlich fir die Konzeption und Umsetzung des 75. Landesjubilaums Baden-

Wirttembergs, das Veranstaltungen und kommunikative Ma3nahmen umfasst.

Koordination der Projektgruppe, die sich u.a. aus Protokoll sowie Presse- und
Offentlichkeitsarbeit des Staatsministeriums zusammensetzt.

Koordination der Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern (z.B. Ministerien,
Stadten, Unternehmen, Medien).

Auswahl, Beauftragung und Flihrung geeigneter Dienstleister fiir die Veranstaltungen und
kommunikativen MaBnahmen.

Integration der Standortmarke THE LAND, um Baden-Wiirttemberg bei Einwohnerinnen und
Einwohnern sowie Unternehmen als besten Ort zum Leben und Arbeiten zu positionieren und
die Verbundenheit mit dem Standort zu starken.

Evaluation des 75. Landesjubildums Baden-Wirttembergs.

Planung und Durchfiihrung des Tages der Deutschen Einheit 2029 in Baden-Wirttemberg
inklusive Stakeholder- und Dienstleister-Management sowie Evaluation.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.
Ihr Profil:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Abschluss eines Diplom-, Magister-,
Staatsprifungs- oder Masterstudiengangs an einer Universitat oder einer anderen Hochschule
in gleichgestellten Studiengéngen).

Erfahrungen im Bereich Event-Management sowie Projekt-Management sind erforderlich.

Idealerweise erste Kenntnisse der Arbeit im Staatsministerium bzw. in einer obersten
Landesbehorde.


https://stm.baden-wuerttemberg.de/de/ministerium

Darlber hinaus erwarten wir ein hohes Mal3 an Leistungs- und Einsatzbereitschaft, Flexibilitat,
die Fahigkeit zu selbststandigem und strukturiertem Arbeiten sowie Team- und
Kommunikationsfahigkeit.

Unser Angebot:
Die Tatigkeit im Staatsministerium ermdglicht das Arbeiten nah am tagesaktuellen politischen

Geschehen.

Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
motivierten, kompetenten und kollegialen Umfeld.

Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten (inklusive Homeoffice bis zu drei
Tagen nebst Bereitstellung technischer Ausstattung).

Ein modern, ergonomisch und mit aktueller Technik ausgestatteter Arbeitsplatz.

Forderung der Gesundheit und des Wohlbefindens durch eine Betriebsmitgliedschaft (zu
vergiinstigten Konditionen) bei einer Fitness Plattform.

Unterstitzung Ihrer Mobilitédt mit dem JobTicket BW.
Betriebliche Altersvorsorge fiir Tarifbeschaftigte.

Betreuungsmdglichkeiten in der Kindertagesstatte Villa Reitzensteinle.

Vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten.

Verpflegungsmaoglichkeiten in der Kantine.
Informationen fiir Arbeithnehmerinnen und Arbeitnehmer:

Im befristeten Beschéaftigtenverhaltnis erfolgt die Eingruppierung bei Vorliegen der tarifrechtlichen
und persoénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 14 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen
Dienst der Léander (TV-L).

Die Gehaltsspanne entnehmen Sie bitte der Gehaltstabelle, die Sie unter folgendem Link finden:
Gehaltstabelle.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Die Uberwiegende Zahl der Arbeitsplatze des Staatsministeriums ist barrierefrei
zuganglich. Im Bedarfsfall unterstiitzen wir eine behinderungsgerechte Ausstattung des
Arbeitsplatzes. Bei Fragen kénnen Sie sich unter Schwerbehindertenvertretung@stm.bwl.de zudem
an die Schwerbehindertenvertretung des Staatsministeriums wenden, die Ihnen gerne Fragen zur
Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen beantwortet und Sie nach lhrer Bewerbung im
weiteren Bewerbungsprozess unterstitzt.

Es handelt sich um eine Vollzeittatigkeit, die jedoch grundsatzlich teilbar ist. Voraussetzung ist,
dass die Bewerbungslage eine Besetzung im Tandem erméglicht.

Das Staatsministerium ist Trager des Zertifikats ,,audit berufundfamilie“. Das Land Baden-
Wirttemberg ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt.

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich liber unser Bewerberportal.

Hier finden Sie den Link zur Stellenausschreibung mit der Méglichkeit der Onlinebewerbung_bis
zum 28.07.2025.

Sollten Sie sich in Papierform bewerben wollen, so senden Sie die Unterlagen an:
Staatsministerium Baden-Wirttemberg, Personalreferat, Richard-Wagner-Str. 15, 70184 Stuttgart.
Aus Verwaltungs- und Kostengriinden kdnnen wir Ihre Bewerbungsunterlagen leider nicht
zurticksenden.


https://intranet.lbv.bwl.de/documents/d/guest/4_tabellenentgelt-ab-01-02-2025-1
mailto:Schwerbehindertenvertretung@stm.bwl.de
https://stelle.pro/jobposting/ff91aeb5c43adef9a4a6382c63e5041b7631d2f80
https://stelle.pro/jobposting/ff91aeb5c43adef9a4a6382c63e5041b7631d2f80
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://www.element-i.de/kinderhaeuser/villa-reitzensteinle/

Bitte beachten Sie auBerdem die_Informationen zur Verarbeitung_personenbezogener Daten im
Zusammenhang mit Bewerbungsverfahren im Staatsministerium.

Haben Sie noch Fragen?
Bei Fragen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an Frau Bankoley (Tel.: 0711/2153-
205).

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Délker (Tel.: 0711/2153-337) gerne
zur Verfligung.
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https://stm.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren/

